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1. Загальні положення

Практика у вищому закладі освіти на робочому місці викладача є важливим складником фахової підготовки майбутніх педагогів професійного навчання. 

Практика посідає чільне місце в процесі виховання в магістрантів морально-етичних якостей викладача вищої школи, індивідуального творчого стилю педагогічної діяльності, потреби в самоосвіті; формування вмінь професійного й педагогічного спілкування у викладацькому колективі та зі студентською аудиторією. Упродовж проходження практики студенти виконують обов’язки викладача ЗВО та куратора студентської групи. 
Під час проходження цієї практики у магістрантів формуються наступні компетентності:

Інтегральна компетентність

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми в галузі професійної освіти,  пов’язані з професійною та дослідницько-інноваційною діяльністю, що передбачає глибоке переосмислення наявних та створення нових цілісних знань, оволодіння методологією науково-педагогічної діяльності, зокрема в царині професійної освіти за спеціальністю 015.18 Професійна освіта (Технологія виробництва і переробки продуктів сільського господарства).
Загальні компетентності:
З.К.1. Здатність до пошуку, оброблення, системного аналізу інформації з різних джерел, її засвоєння через матеріалістичне сприйняття і критичне осмислення знань зі спеціальності в предметній галузях.
З.К.3. Здатність до розв’язання складних професійних завдань теоретичного і практичного характеру, прийняття відповідальних рішень, експериментальної роботи, що супроводжується усвідомленням відповідальності за результат роботи з урахуванням матеріальних і фінансових витрат.
З.К.4. Здатність до роботи в команді, взаємодії з колегами, в процесі фахової або дослідної діяльності, у тому числі для вирішення професійних задач, реалізації інноваційних проектів або вирішення наукової проблеми.
З.К.5. Здатність до самоосвіти та самовдосконалення, критики та самокритики, що вимагає практичного застосування базових знань з професії, рідної та іноземної мов.
З.К.6. Здатність до планування власної роботи, раціонального використовування робочого часу, керування роботою підлеглих, відповідального ставлення до результатів навчання здобувачів освіти.
З.К.7. Здатність до адаптації та дій у нових ситуаціях, вміння проводити аналогії та застосовувати міжпредметні зв’язки.
Спеціальні (фахові, предметні) компетентності:
Ф.К.1. Здатність викладати спецпредмети/спецдисципліни й організовувати освітній процес як у закладах професійної (професійно-технічної) освіти, так і закладах вищої освіти на основі наявних глибоких обґрунтованих знань з педагогіки, методик та психології, детального розуміння сутності та особливостей цих освітніх процесів.
Ф.К.2. Ґрунтовні знання сучасного стану та тенденцій розвитку світового сільськогосподарського виробництва, орієнтація в принципах і закономірностях його функціонування.
Ф.К.3. Володіння знаннями з технологій виробництва та переробки продуктів рослинництва і тваринництва, здатність до планування сільськогосподарського виробництва та їх дотримання. 

Ф.К.6. Здатність навчати інших викладанню спецпредметів і спецдисциплін у закладах професійної (професійно-технічної) та вищої освіти з урахуванням методології та філософії педагогічної науки 

Ф.К.7. Здатність до практичної реалізації проектів, включаючи результати власної експериментальної діяльності, що сприяє переосмисленню наявного й створенню нового цілісного знання та/або професійної практики.
Ф.К.12. Здатність прогнозувати на основі системного аналізу економічну ситуацію та ризики в процесі ведення сільського господарства, що передбачає поміркованого керівництва персоналом.
Ф.К.15. Здатність чітко й лаконічно висловлювати думку, красномовно спілкуватися в наукових колах, грамотно викладати навчальний матеріал, оформлювати науково-педагогічні публікації, методичні розробки та робочу документацію.
Програмні результати навчання:

ПРН4. Володіння концептуальними та методологічними знаннями в галузі освіти/вищої професійної освіти та здатність до їх застосування у професійній діяльності на місці викладача, науковця.

ПРН5. Усвідомлення цілісності системи знань, соціальної значимості своєї професії, необхідності постійного підвищення свого освітнього й наукового рівня.

ПРН6. Використовувати знання з фахових дисциплін у професійній, науковій і соціальній діяльності, аналізувати соціально-значимі проблеми й процеси.

ПРН7. Доступно, на високому науковому рівні доносити сучасні наукові знання та результати досліджень до здобувачів професійно-технічної, фахової передвищої  і вищої освіти, навчати інших викладанню спецпредметів і спецдисциплін у закладах професійної (професійно-технічної) та вищої освіти. 

ПРН8. Володіти навичками усної та письмової презентації навчального матеріалу, корисної інформації прикладного характеру, або результатів власних досліджень.

ПРН10. Упроваджувати інноваційні педагогічні технології у процесі професійної діяльності.

ПРН11. Працювати в команді, взаємодіяти з колегами в процесі фахової або дослідної діяльності, у тому числі з метою вирішення професійних задач або наукової проблеми, реалізації інноваційних проектів.

ПРН12. Планувати власну роботу,  раціонально використовувати робочий час, керувати роботою як академічної групи, так і одного здобувача освіти, відповідально ставитися до результатів навчання.

ПРН13. Адаптуватися та діяти в нових чи нестандартних ситуаціях, проводити аналогії та застосовувати міжпредметні зв’язки.

ПРН14. Інтегрувати існуючі прийоми, методи, методики освітньої та науково-дослідної діяльності, а також адаптувати їх до конкретних умов і обставин щодо розв’язання професійних завдань.
ПРН21. Застосовувати законодавчі акти, що регулюють освітню політику, а також політику в галузі наукової діяльності, сільського господарства та машинобудування на міжнародному, державному та регіональному рівнях.
Засоби діагностики результатів навчання, зокрема, методи їх демонстрування:

Звітня документація, презентація результатів практики та виступи на звітній конференції, фотозвіт.
Практика триває чотири тижні для студентів денної та три – для студентів заочної форм навчання. Базою проходження педагогічної практики студентів-магістрантів є заклади вищої освіти, де здійснюється підготовка педагогів професійного навчання.

Студенти-практиканти є членами педагогічного колективу, де проходять практику, і тому зобов’язані дотримуватись правил внутрішнього розпорядку закладу освіти, виконувати розпорядження адміністрації, методиста та групового керівника практики. 

Студенти-практиканти під час практики виконують усі види робіт, передбачені програмою педагогічної практики. 

Якщо студент не підготувався до занять, то він не допускається до їх проведення і отримує незадовільну оцінку.

Студент-магістрант повинен бути зразком дисциплінованості, організованості та працелюбності для майбутніх педагогів.

Студенти, робота яких під час педагогічної практики визнана незадовільною, направляються на її перепроходження. 
2. Мета та завдання практики

Метою практики на робочому місці викладача закладу вищої освіти є формування в магістрантів професійної компетентності шляхом залучення їх до вивчення та аналізу системи управління освітнім процесом на рівні закладу, формування готовності до викладання дисциплін циклу професійної підготовки педагогів професійного навчання, а також здійснення виховної роботи в ролі куратора студентської групи.

Завданнями практики визначені:

· ознайомлення з організацією системи управління освітнім процесом;

· комплексне вивчення та аналіз системи планування й організації навчальної, методичної та виховної роботи в закладі вищої освіти;

· ознайомлення з передовим педагогічним досвідом викладачів;

· формування професійно-педагогічної ерудиції, тезаурусу майбутніх педагогів професійного навчання;

· набуття педагогічного досвіду, поглиблення знань, змісту психолого-педагогічних дисциплін, а також дисциплін з технології виробництва і переробки продуктів сільського господарства;

· опанування методики проведення різних видів занять у закладі вищої освіти;

· набуття досвіду організації та проведення виховної роботи зі студентами, зокрема професійно спрямованої;

·  оволодіння методами та прийомами виховної роботи куратора студентської групи.
3. Зміст практики

Перед початком практики проводиться настановча конференція, у роботі якої беруть участь викладачі кафедри професійної освіти та технологій сільськогосподарського виробництва. 

Упродовж першого тижня практикант має скласти індивідуальний план роботи на період практики, графік проведення залікових занять і виховних заходів.

Для цього магістранти ознайомлюються з організацією освітнього процесу в закладі бази практики та закріпленій групі, спрямовують свою увагу на вивчення студентського колективу:

· проводять бесіди з викладачами закладу вищої освіти, кураторами, студентами;

· аналізують комплекси навчально-методичного забезпечення дисциплін; 

· ознайомлюються з педагогічним досвідом роботи викладачів закладу; 

· аналізують навчальні досягнення студентів з дисциплін професійної підготовки;

· відвідують заняття та виховні заходи в закріпленій групі.

Протягом наступних тижнів практики магістранти проводять пробні та залікові заняття, беруть участь в організації позанавчальної діяльності. 

За період практики студенти мають виконати такі види робіт:

І. Організаційна робота:

· участь у настановчій конференції;

· відвідування консультацій керівника практики. 

ІІ. Вивчення управлінських засад освітнього процесу в закладі, що є місцем проходження практики:

· дослідження структури закладу вищої освіти та його статуту;

· аналіз системи планування освітнього процесу на факультеті та кафедрі:

· плану засідань ради факультета;

· плану роботи факультету;

· плану роботи кафедри;

· розкладу занять;

· планування навчального навантаження на кафедрі;

· карток навчального навантаження викладачів;

· індивідуального плану викладача і критеріїв нормування всіх видів його діяльності;

· аналіз навчального плану (за спеціальністю):

· графіку освітнього процесу з визначенням загального обсягу навантаження на студента по семестрах, роках і видах навчальних занять (аудиторна, індивідуальна та самостійна робота);

· найменування дисциплін і видів навчальної роботи студентів, розподіл їх за семестрами, визначення кількості годин на лекції, практичні, лабораторні заняття, щотижневий розподіл годин за курсами і семестрами, дисципліни за вибором; 

· види та терміни практик;

· курсові та дипломні роботи, форми підсумкового контролю;

· зміст державної атестації.

· ознайомлення з обліком роботи в умовах вищого закладу освіти:

· протоколами засідань кафедри, ради факультета (за спеціальністю);

· журналом взаємовідвідування занять викладачів кафедри;

· табелями-відомістями навчального навантаження;

· журналом академгрупи.

ІІІ. Навчальна робота:

· відвідування, аналіз і ведення протокольних записів занять, що їх проводять викладачі та студенти-практиканти, участь у їх обговоренні;

· розроблення планів-конспектів та дидактичної наочності до залікових занять; 

· проведення не менше двох занять на тиждень;
· проведення п’яти (трьох студентами заочної форми) залікових занять різного виду;
· допомога викладачам у розробленні та виготовленні дидактичних матеріалів. 
ІV. Виховна робота:

· участь у організації виховної роботи зі студентами;

· підготовка і проведення залікового позанавчального виховного заходу зі студентами на рівні факультету;

· підготовка і проведення залікового професійно орієнтованого виховного позакласного заходу.

V. Методична та науково-дослідна робота:

· вивчення педагогічного досвіду викладачів;

· робота з методичною літературою;

· аналіз власної педагогічної діяльності та ведення психолого-педагогічного щоденника;

· виконання індивідуальних завдань педагогічної практики;

· проведення психолого-педагогічних досліджень з теми магістерської роботи;

· підготовка звітної документації про педпрактику.

Завершальним етапом педагогічної практики є її захист. Під час захисту студент має виступити з коротким аналізом щодо виконання всіх видів роботи практики, продемонструвати презентацію.

4. Звітність про практику

По закінченні практики в триденний термін студент-практикант повинен представити таку документацію:

груповому керівникові:
1. Індивідуальний план роботи за період педагогічної практики (додаток А).

2. Щоденник психолого-педагогічних спостережень (додаток Б).

3. Характеристику роботи студента-практиканта з рекомендованою оцінкою за практику та підписами методиста, групового керівника, завідувача кафедри (обов’язково вказують дату).

4. План-конспект виховного заходу з оцінкою за проведення та підписом групового керівника (додаток В).

5. Характеристика-звіт щодо системи управління закладами вищої освіти.

6. Звіт про роботу, проведену за період практики (додаток Г).

методистові:
1. Розгорнуті плани-конспекти п’яти/трьох залікових занять з повним методичним забезпеченням. Під час оцінювання результатів практики враховується середньоарифметична оцінка залікових занять (додаток Д). 

2. Конспект залікового професійно орієнтованого виховного позакласного заходу.

3. Аналіз відвіданого заняття.

5. Оцінювання результатів практики

Основними показниками для оцінювання роботи студента на практиці є: виконання завдань програми практики, навчальна і трудова дисципліна під час практики, якість звітної документації та персональний захист результатів практики. 

Складники оцінювання рівня навчальних досягнень з практики

	№ з/п
	Вид робіт
	Ваговий індекс 

	1
	Характеристика-звіт системи управління закладами вищої освіти.
	0,15

	2
	Аналіз відвіданого заняття. Розроблення планів-конспектів занять та їх дидактичного забезпечення. Проведення занять.
	0,4

	3
	Розроблення плану-конспекту та проведення виховного заходу. 
	0,15

	4
	Розроблення плану-конспекту та проведення виховного заходу професійного спрямування.
	0,1

	5
	Характеристика з місця проходження практики.
	0,05

	6
	Якість оформлення документації, наявність фото-, відеоматеріалів, пропозицій щодо покращення умов проходження практики, активна участь у настановчій та підсумковій конференціях, підготовлена презентація та звіт про роботу студентів під час практики.
	0,15


	
	Разом
	1,0


6. Рекомендована література

1. Ігнатенко Г. В., Ігнатенко О. В. Професійна педагогіка: навч. посібник. Київ, 2013. 352 с.
2. Карпенчук С. Г. Теорія і методика виховання: навч. посібник. Київ, 2005. 343 с. 

3. Омеляненко В. Л., Кузьмінський А. І. Теорія і методика виховання: навчальний посібник. Київ, 2008. 415 с.

4. Методична література з навчальних дисциплін.

Додатки

Додаток А
ЗРАЗОК ОФОРМЛЕННЯ індивідуального плану роботи студента-практиканта
1 сторінка

Міністерство освіти і науки України

Глухівський національний педагогічний університет

імені Олександра Довженка
«Затверджую» : 

Викладач ____________, 

Куратор групи____________,

Груповий керівник _____________

Індивідуальний план роботи

магістранта – практиканта

групи 62М Пр(М), курсу 2 факультету технологічної

і професійної освіти

Глухівського національного педагогічного університету

імені Олександра Довженка

Ковальова Олександра Анатолійовича, 

який проходив практику

у групі 23а Пр(М), спеціальність: 015.18 Професійна освіта (Технологія виробництва і переробки продуктів сільського господарства)

Глухівського національного педагогічного університету

імені Олександра Довженка
з ____________до _________

Глухів – 2018
Продовження додатку А
2 сторінка 

	Дата, день тижня
	Вивчення організації та управління освітнім процесом у ЗВО
	Відмітка про виконання
	Навчальна та методична робота
	Відмітка про виконання
	Виховна робота
	Відмітка про виконання

	09.10.2017 р. Понеділок
	Ознайомлення з організацією системи управління факультетом, кафедрою. Визначення посадових обов’язків усіх суб’єктів навчальних підрозділів.
	Виконано
	Онайомлення з навчальним закладом, його адміністрацією та педагогічним колективом кафедри. Вивчення розкладу занять закріпленої групи.
	Виконано
	Знайомство зі студентською групою, куратором групи.
	Виконано

	10.10.2017 р.

Вівторок
	Проведення аналізу  планування освітнього процесу на факультеті та кафедрі. Аналіз планів: засідань ради факультету, роботи факультету, кафедри.


	Виконано
	Відвідування занять дисциплін циклу професійної підготовки. Визначення тем залікових занять та їх місця в робочих програмах.
	Виконано
	Знайомство зі студентським колективом. Визначення інтересів та захоплень студентів групи.
	Виконано

	11.10.2017 р.

Середа
	Проведення аналізу карток навчального навантаження викладачів, їхніх індивідуальних планів.
	Виконано
	Проведення залікового заняття з дисципліни «Паливно-мастильні матеріали» за темою «Тверде та газоподібне паливо».
	Виконано
	Робота з методичною літературою. Вивчення плану виховної роботи групи та визначення тематики залікових виховних заходів.
	Виконано


Додаток Б
ЗРАЗОК ОФОРМЛЕННЯ щоденника психолого-педагогічних спостережень
1 сторінка 

Щоденник 

психолого-педагогічних спостережень
магістранта – практиканта

групи 62М Пр(М), курсу 2 факультету технологічної 

і професійної освіти

Ковальчука Олександра Анатолійовича,

який проходив практику

у групі 23а Пр(М), спеціальність: 015.18 Професійна освіта (Технологія виробництва і переробки продуктів сільського господарства)

Глухівського національного педагогічного університету

імені Олександра Довженка
з _________до ___________р.

Керівник практики від ЗВО – Опанасенко Віталій Петрович. 

Груповий керівник університету – Ігнатенко Ганна Володимірівна.

Методист університету – Ігнатенко Сергій Віталійович.

Куратор групи – Росновський Микола Григорович.

Глухів – 2018

Продовження додатка Б
2 сторінка

Розклад дзвінків

	№
	Початок заняття
	Закінчення заняття

	1
	8.00
	9.20

	2
	9.40
	11.00

	3
	11.20
	12.40

	4
	13.00
	14.20

	5
	14.30
	16.00


Розклад навчальних занять у групі 23а-Пр(М)

	Дні тижня
	Дата
	Дисципліни

	Понеділок
	09.10.17
	1. Трактори та автомобілі, (Л), ауд. 86.

2. Основи агрономії, (Л), ауд. 91.

3. Методика професійного навчання, (Л), ауд. 74.

	Вівторок
	10.10.17
	1. Сільськогосподарські та меліоративні машини, (Л), ауд. 700.

2. Гідравліка, (Л), ауд. 91.

3. Фізичне виховання.

	Середа
	11.10.17
	1. Ремонт машин, (Л), ауд. 75.

2. Основи агрономії, (Пр), ауд. 107.

3. Паливо-мастильні матеріали, (Л), ауд. 88.

	Четвер
	12.10.17
	1. Трактори та автомобілі, (Лаб), ауд. 75.

2. Паливо-мастильні матеріали, (Пр), ауд. 86.

3. Методика професійного навчання, (Пр), ауд. 74.

	П’ятниця
	13.10.17
	1. Електропривод та використання електроенергії в сільському господарстві, (Л), ауд. 86.

2. Гідравліка (Лаб), ауд. 105.

3. Машиновикористання у тваринництві, (Л), ауд. 91.


Продовження додатка Б
3 сторінка

Список студентів та активу групи 23а-Пр(М)

	№ з/п
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Дата народження
	Актив групи

	1
	Бурцев Артем Віталійович
	27/05/1994
	фізорг

	2
	Ганнущенко Віталій Станіславович
	08/03/1994
	

	3
	Грудинін Олександр Володимирович
	01/11/1994
	

	4
	Журавльов Андрій Миколайович
	25/07/1995
	

	5
	Клюєв Сергій Іванович
	30/07/1994
	

	6
	Ковальчук Олександр Анатолійович
	04/05/1993
	профорг

	7
	Кочубей Віталій Петрович
	07/11/1991
	

	8
	Мозоль Олександр Сергійович
	19/10/1994
	

	9
	Побризганов Євгеній Сергійович
	04/04/1995
	

	10
	Подоляка Сергій Віталійович
	20/12/1993
	

	11
	Пришва Тетяна Юріївна
	26/04/1995
	староста групи

	12
	Рассамакін Олександр Анатолійович
	30/07/1994
	

	13
	Суставенко Максим Леонідович
	26/02/1995
	заступник старости групи

	14
	Чайка Максим Віталійович
	15/07/1995
	

	15
	Чупейда Василь Григорович
	05/01/1994
	

	16
	Шелков Олександр Анатолійович
	11/07/1995
	


Продовження додатка Б
4 сторінка

Список викладачів, які викладають дисципліни циклу професійної підготовки

	№
	Дисципліна
	ПІП викладача, науковий ступінь, посада

	1
	Методика професійного навчання
	Новикова Наталія  Анатоліївна, к. п. н., доцент

	2
	Трактори та автомобілі
	Мантров Микола  Олександрович, д. п. н., професор

	3
	Основи агрономії
	Петров Микола  Олександрович, ст. викладач

	4
	Паливно-мастильні матеріали
	Іванова Наталія  Анатоліївна, к. п. н., доцент

	5
	Ремонт машин
	Мантров Микола  Олександрович, д. п. н., професор

	6
	Електропривод та використання електроенергії в сільському господарстві
	Кириєнко Лідія Іванівна, к. п. н., ст. викладач

	7
	Фізичне виховання
	Клюєва Наталія Григорівна, асистент

	8
	Машиновикористання у тваринництві
	Клюєв Віктор Олександрович, к. п. н., професор


Продовження додатка Б
5 сторінка 

Календарний графік залікових занять за темами

	Дата проведення
	Назва дисципліни та тема залікового заняття
	Місце проведення

	11.10.17

п’ятниця
	Паливно-мастильні матеріали, 

тема «Тверде і газоподібне паливо»
	3 пара,

ауд. 86

	13.10.17

вівторок
	Паливно-мастильні матеріали, 

тема «Рідке паливо»
	2 пара,

ауд. 86

	19.10.17

четвер
	Паливно-мастильні матеріали, 

тема «Мастильні матеріали»
	2 пара,

ауд. 107

	22.10.17

понеділок
	Професійна педагогіка,

 тема «Принципи навчання»
	3 пара,

ауд. 91

	25.10.17

вівторок
	Професійна педагогіка,

 тема «Організаційні форми навчання»
	2 пара, 

ауд. 86


Дати залікових виховних заходів за темами

	Дата проведення
	Тема 

залікового виховного заходу
	Місце і час проведення

	19.10.17

понеділок
	«Брейн-ринг з 

правил дорожнього руху»
	4 пара, 

ауд. 54

	14.11.17

середа
	«Україна – рідна мати моя»
	14.30,

актова зала


Продовження додатка Б
6 сторінка й наступні за нею (таблиця 1)
Подається психолого-педагогічний аналіз проведеної роботи: аналіз системи управління освітнім процесом в умовах вищого закладу освіти, результати спостереження та аналіз відвіданих і проведених занять з дисциплін циклу професійної підготовки та виховних заходів, результати спостережень за студентською групою. Щоденник – це не констатація фактів, а повний аналіз (психолого-педагогічний) і оцінювання всіх явищ освітнього процесу. Запис у щоденнику ведеться впродовж усієї педагогічної практики.
Таблиця 1

ПЕДАГОГІЧНИЙ АНАЛІЗ

	Дата


	Характеристика-опис проведеної роботи
	Зауваження, 

рекомендації

	31.01.2018 р.

Середа
	Сьогодні на третій парі я провів залікове заняття з дисципліни «Паливно-мастильні матеріали» за темою «Тверде і газоподібне паливо». Методист проаналізував моє заняття. Він указав на основні недоліки, що були допущені мною під час його проведення, і шляхи їх усунення. 

Також мною було відвідане практичне заняття з основ агрономії, що проводив студент-практикант Подоляка С. В., основним зауваженням до якого було те, що він повністю виклав зміст теоретичного матеріалу за 50 хв., але при цьому не виділив навчальний матеріал, який необхідно було б студентам законспектувати.  

Також спостерігав за поведінкою студентів під час заняття, довелося окремим студентам зробити зауваження …
	Акцентую увагу на важливості підтримання високого рівня дисципліни на заняттях; необхідності  врахуванням обсягу навчальної інформації.


Додаток В
Технологія підготовки і проведення виховного заходу

Основні вимоги до проведення виховного заходу:

· Урахування психолого-педагогічного аналізу взаємовідносин у студентському колективі.

· Визначення доцільності проведення виховного заходу та формулювання його мети.

· Обґрунтоване визначення назви заходу.

· Планування основних етапів заходу та визначення завдань кожного з них.

· Організація підготовки заходу відповідно до поставленої мети.

· Визначення оптимального змісту з урахуванням основних принципів організації виховного процесу.

· Вибір найбільш раціональних методів і прийомів виховного впливу на студентів на кожному етапі заходу.

· Чіткість структури виховного заходу, оптимальність його темпу.

· Різноманітність і творчий характер діяльності студентів під час підготовки і проведення заходу.

· Взаємозв'язок заходу з попередніми та наступними формами виховної та навчальної роботи зі студентами.

Планування виховного заходу: 

· Визначення теми заходу та чітке формулювання його мети, завдань (місце цього заходу в загальній системі виховної роботи, врахування рівня вихованості студентів, зазначення, на виховання яких їхніх якостей спрямовано захід, урахування вікових та індивідуальних особливостей студентів).

· Оптимальний вибір форми проведення (бесіда, лекція, година спілкування, конференція, конкурс тощо).

· Залучення студентів до підготовки виховного заходу, їх психологічне налаштування на виховну сутність заходу (навіть за найкращої підготовки та майстерності викладач не досягне задуманої мети, якщо самі студенти не братимуть активної участі у підготовці і проведенні заходу).

· Визначення ролі органів самоврядування під час підготовки й проведення заходу.

· Організація діяльності студентів: уточнення обов'язків і повноважень кожного студента та встановлення конкретних термінів виконання окремих завдань тощо.

Проведення виховного заходу

Під час організації заходу варто подбати про: 

· місце проведення, оформлення приміщення, обладнання, використання наочності, підготовку ТЗН; своєчасність початку та організоване проведення; 

· дотримання регламенту, доцільність його використання; 

· участь представників громадськості в проведенні заходу; 

· дотримання під час заходу санітарно-гігієнічних вимог, правил пожежної безпеки, ТБ;

· запобігання перевтомі та врахування особливостей фізичного розвитку студентів;

· зовнішній вигляд студентів; дисципліну.

Аналіз результатів виховного заходу: 

· Досягнення поставлених педагогом мети та завдань заходу. 

· Виконання плану заходу. 

· Аналіз ставлення студентів до змісту заходу, рівень їхньої активності. 

Структура плану-конспекту виховного заходу має бути такою:

1. Титульний аркуш, відмітки про консультації й затвердження конспекту.

2. Мета (навчально-розвивальна, виховна, пізнавальна тощо), завдання виховного заходу, форма проведення, структура, обладнання, місце проведення.

3. Зміст заходу (сценарій з детальним описом дій кожного учасника, посиланням на авторів за умови використання віршів тощо, вказівками щодо музичного оформлення та зміни декорацій на певному етапі виховного заходу).

4. Список використаної літератури під час підготовки до виховного заходу.

5. Додатки (фото-, відеоматеріал, роздатковий матеріал, наочність тощо).

Продовження додатка В
Схема оформлення плану-конспекту виховного заходу

1 сторінка 

План – конспект виховного заходу

«Брейн-ринг з правил дорожнього руху»,

проведеного у 23б-Пр(М) групі

факультету технологічної і професійної освіти

ГНПУ імені Олександра Довженка

магістрантом 62М-ПрМ, групи 2 курсу

факультету технологічної і професійної освіти

Глухівського національного педагогічного університету

імені Олександра Довженка

Ковальчуком Олександром Анатолійовичем
Куратор групи__________Н. Г. Клюєва

Методист ___________Г. В. Ігнатенко

Глухів – 2018

Додаток Г
Схема звіту студента-практиканта

1 сторінка

Звіт

магістранта-практиканта 

групи 62М Пр(М), курсу 2 факультету технологічної і професійної освіти

Ковальчука Олександра Анатолійовича,
який проходив практику

у групі 23а Пр(М), спеціальність: 015.18 Професійна освіта (Технологія виробництва і переробки продуктів сільського господарства)

Глухівського національного педагогічного університету

імені Олександра Довженка
з 09.10.2017 до 19.11.2017 р.

Груповий керівник університету – Ігнатенко Ганна Володимірівна.

Методист університету – Ігнатенко Сергій Віталійович.

Куратор групи – Росновський Микола Григорович.

*Звіт складають відповідно до змісту діяльності студентів та індивідуального плану їхньої роботи.

Продовження додатка Г
2 сторінка

Я, ПІБ, проходив педагогічну практику на кафедрі професійної освіти та технологій сільськогосподарського виробництва Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка з 09.10.2017 до 19.11.2017 р. 

Проходження педагогічної практики було забезпечене кафедрою та адміністрацією університету на належному рівні.

Закріплений я був за групою 23а Пр(М), спеціалізація: 015.18 Професійна освіта (Технологія виробництва і переробки продуктів сільського господарства), куратор групи – Клюєв Віктор Володимирович. Оскільки практика в нас була у ЗВО на робочому місці викладача, то я більшою мірою співпрацював з викладачем Нікітченком Володимиром Миколайовичем. 

З перших днів практики я звернув увагу на те, що в педагогічному колективі панують дружні стосунки між викладачами. Володимир Миколайович толерантний зі студентами, водночас суворий і вимогливий до них. Разом з ним ми ретельно готувались до лекційних та практичних занять, розробляли дидактичні засоби навчання (презентації, віртуальні проекції механізмів, що вивчаються, електронні посібники, тестові завдання тощо). Я допомагав викладачеві перевіряти студентські самостійні роботи, реферати, тести з модульних контрольних робіт. Викладач надавав рекомендації щодо проведення моїх перших занять з дисципліни, знайомив мене з навчально-методичним комплексом забезпечення дисципліни.

Я допомагав кураторові групи в підготовці та проведенні виховних заходів. 

Мною було підготовлено й проведено два виховні заходи на теми …. Під час їх проведення методистом відзначено моє вміння підтримувати дисципліну в групі, вміло та логічно викладати матеріал, правильно ставити запитання під час обговорення певних тем.

Мною проведені всі залікові заняття згідно з календарним планом, вони були оцінені на «відмінно». Під час аналізу занять зауважено вміння тримати увагу студентів, правильно використовувати інтонацію та голос, грамотно формулювати запитання.

Під час проведення занять використовувались як колективні, так і групові та індивідуальні форми роботи, реалізовувався індивідуальний підхід до студентів, організовувалась взаємодопомога між студентами під час розв'язання проблемних ситуацій. Студентам з високим рівнем навчальних досягнень видавались індивідуальні завдання.

Вважаю, що індивідуальний план практики мною було виконано. 

Отже, за період практики я відчував себе справжнім викладачем ЗВО, зрозумів, що я можу організовувати студентський колектив для навчальної діяльності, зацікавлювати його. Я зрозумів, що професія освітянина дуже відповідальна, бо потрібно багато працювати над підготовкою до занять: аналізувати наукову і методичну літературу, постійно підвищувати рівень своїх професійних знань, удосконалювати своє володіння методами професійного навчання.

 Ця практика – крок до моєї педагогічної майстерності.

__________р.                                                                          Підпис________

Додаток Д
ЗРАЗОК ОФОРМЛЕННЯ плану-конспекту
ПЛАН-КОНСПЕКТ ЛЕКЦІЇ

з дисципліни «Електропривод та використання електроенергії з основами автоматизації в сільськогосподарському виробництві»

студента-практиканта 6М-Пр(М) групи

факультету технологічної і професійної освіти

Глухівського національного педагогічного університету

імені Олександра Довженка

Ковальчука Олександра Анатолійовича
Лекцію проведено в 23б-Пр(М) групі

Заклад вищої освіти________________________________________

Дата: 20.02.18 р. 

Консультації:

Викладача ____________________________________________(18.02.18)

(ПІБ, підпис)

Методиста __________________________________________(19.02.18)

(ПІБ, підпис)

З конспектом лекції згоден:

Викладач ____________________________________________(18.02.18)

(ПІБ, підпис)

Методист __________________________________________(19.02.18)

(ПІБ, підпис)

Оцінка за заняття ___________________________________ (ПІБ, підпис)

Продовження додатка Д
Дисципліна «Електропривод та використання електроенергії з основами автоматизації в сільськогосподарському виробництві»
Тема лекції: «Механічна характеристика електроприводу сільськогосподарських машин і механізмів»
Мета: 

Навчальна:

· засвоєння знань про механічну характеристику робочої машини, електродвигуна та електропривода, про основні її види, жорсткість та способи побудови.

Виховна: 
· виховувати любов і шанобливе ставлення до своєї професії, взаємоповагу, уміння слухати та доводити власну думку. 

Розвивальна: 

· розвивати спостережливість, уміння аналізу й синтезу.

Основні поняття теми: механічна характеристика, робоча машина, виконавчий орган, асинхронний електродвигун, жорсткість механічної характеристики.

Дидактичні засоби для проведення заняття та обладнання: комп'ютер, мультимедійний проектор, екран; мультимедійна презентація.

Тривалість: 1год. 20 хв.

План лекції

1.1. Механічна характеристика робочої машини
1.2. Механічна характеристика електродвигуна

1.3. Рівняння механічної характеристики

Література: 
1. Мартиненко І. І., Гончар В. Ф., Тищенко Л. П., Шарамок І. І. Електропривод і застосування електроенергії у сільському господарстві. Київ, 1983. С. 36–37.

2.  Гужій А. М., Сільверстов А. М., Поворознюк Н. І. Електротехніка з основами промислової електроніки: підруч. для учнів проф.-техн. навч. закл. Київ, 2002. С. 119–121.

3.  Паначевний Б., Свергун Ю. Загальна електротехніка: теорія і практикум: підручник. Київ, 2004. С. 316–318.

1.1. Механічна характеристика робочої машини
Найважливішими характеристиками двигунів і робочих машин є їх механічні характеристики. Будь-який виробничий агрегат буде високопродуктивним і економічним тільки у тому випадку, коли його електродвигун матиме електромеханічні властивості, що відповідатимуть механічним характеристикам і технологічним властивостям робочої машини. 

Механічною характеристикою робочої машини називають залежність моменту статичних опорів від кутової швидкості її привідного вала Мс=f(ω).

Незважаючи на різноманітність робочих машин, їх механічні характеристики орієнтовно можна поділити на такі:

· в яких при збільшенні швидкості момент статичних опорів не змінюється (пряма 1, рис. 2.1). Такого роду механічні характеристики належать транспортерам, стрічковим конвеєрам, підйомним кранам та т. п.;

· в яких при збільшенні швидкості момент статичних опорів прямолінійно зростає (пряма 2, рис. 2.1). Такого роду механічну характеристику мають генератори постійного струму, що працюють з незмінним зовнішнім навантаженням;

· в яких при збільшенні швидкості момент статичних опорів параболічно зростає (крива 3, рис. 2.1). Такі механічні характеристики мають вентилятори та відцентрові насоси;

· в яких при збільшенні швидкості момент статичних опорів непрямолінійно спадає (крива 4, рис. 2.1). Такого виду механічну характеристику мають токарні, фрезерні та інші верстати.

Механічною характеристикою електродвигуна називають залежність його кутової швидкості від електромагнітного обертального моменту ω=f(М).

Електродвигуни можуть працювати в двигунному режимі, приводячи в рух робочі машини, та в гальмових режимах. Майже всі електродвигуни характеризуються тим, що у двигунному режимі роботи при збільшенні обертального моменту кутова швидкість зменшується, а в гальмових – при збільшенні швидкості гальмовий момент зростає.

Величина зміни швидкості при зміні моменту для різних двигунів неоднакова і залежить від жорсткості їх механічних характеристик. За жорсткістю механічні характеристики бувають: абсолютно жорсткі, жорсткі та м'які.
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Рис. 2.1. Механічні характеристики робочих машин:

1 — при збільшенні частоти обертання момент статичних опорів не змінюється; 2 — при збільшенні частоти обертання момент статичних опорів зростає прямолінійно; 3 — при збільшенні частоти обертання момент статичних опорів параболічно зростає; 4 — при збільшенні частоти обертання момент статичних опорів непрямолінійно спадає

Абсолютно жорсткою (рис. 2.2, крива 1) називають механічну характеристику, при якій зі зміною величини обертального моменту швидкість двигуна не змінюється. Така характеристика належить синхронним двигунам.
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Рис. 2.2. Механічні характеристики електродвигунів:

1 — абсолютно жорстка; 2 — жорстка; 3 — м'яка

Жорстка (рис. 2.2, крива 2) механічна характеристика, тобто коли зі зміною величини обертального моменту в широких межах кутова швидкість двигуна змінюється незначно. Така характеристика належить електродвигунам постійного струму та асинхронним двигунам, що працюють при ковзаннях, менших за критичні значення.

М'якою (рис. 2.2, крива 3) називають таку механічну характеристику, де невелика зміна величини обертального моменту викликає значну зміну кутової швидкості двигуна. Така механічна характеристика належить електродвигунам постійного струму послідовного збудження.

1.2. Механічна характеристика електродвигуна

Механічною характеристикою асинхронного електродвигуна називають залежність кутової швидкості або ковзання електродвигуна від електромагнітного моменту, який він розвиває: ω =f(М) або S=f(М).

Механічна характеристика, одержана при номінальних значеннях напруги і частоти струму електромережі та при відсутності зовнішніх додаткових резисторів у колах його статора і ротора, називається природною, а всі інші характеристики, що не відповідають цим умовам, — штучними.

Природні механічні характеристики короткозамкнених двигунів основного виконання 1, з підвищеним пусковим моментом 2 та з підвищеним ковзанням 3 показані на рисунку 2.3, а природна 1 та штучні механічні характеристики короткозамкненого електродвигуна основного виконання при наявності в колі обмотки статора додаткових резисторів 2, при зниженій напрузі 3 та підвищеній частоті 4 електромережі — на рисунку 2.4.
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Рис. 2.3. Природні механічні характеристики електродвигунів з короткозамкненим ротором:

1 — загального призначення (АО2); 2 — з підвищеним пусковим  моментом (АОП2); 3 — з підвищеним ковзанням (АОС2)
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Рис. 2.4. Механічні  характеристики асинхронного короткозамкненого

двигуна: 1 — природна; 2, 3, 4 — штучні

При наявності додаткових резисторів у колі обмотки статора зменшується пусковий струм, а також пусковий і максимальний моменти. Максимальний, пусковий та інші моменти всіх типів асинхронних електродвигунів пропорціональні квадрату напруги на їх затискачах, тому при зниженні напруги вони теж відповідно зменшуються. При зміні частоти струму в електромережі критичне ковзання двигуна змінюється обернено пропорційно першому ступеню частоти.

У випадку збільшення величини активного опору додаткових резисторів, увімкнених у коло ротора, пусковий струм двигуна зменшується, ковзання зростає, а пусковий момент спочатку зростає до максимального, а потім зменшується до нуля. Максимальний момент залишається без зміни.

1.3. Рівняння механічної характеристики

Розрахунок механічної характеристики короткозамкненого двигуна виконують за залежністю між обертальним моментом і ковзанням двигуна, яку умовно називають рівнянням механічної характеристики. Ця залежність має такий вигляд:
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де Мкр – максимальний (критичний) момент двигуна; Н·м; S і Sкр – змінне і критичне ковзання; q – коефіцієнт.

Величини Мкр, Sкр і q визначають за каталожними даними або користуючись формулами: максимальний (критичний) момент 
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де Мном = 9550 (Рном/nном) – номінальний момент двигуна; Рном – номінальна потужність; кВт; nном – номінальна частота обертання ротора двигуна, об/хв; Sном= (n1–nном)/n1 – номінальне ковзання (n1 – синхронна частота обертання); μкр = Мкр /Мном – кратність максимального моменту; μ1 = μкр /μп – відношення кратності максимального моменту до кратності пускового моменту (μп – кратність пускового моменту).

Для механічних характеристик будь-якого асинхронного електродвигуна характерні такі основні точки: точка синхронного холостого ходу (S=0, М=0), точка номінального режиму роботи (S=Sном, М=Мном), точка режиму максимального навантаження (S=Sкр, М=Мкр), точка пускового режиму (S=1, М=МП).
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